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Внутрішнє 

повідомлення про 

конфіденційність  

 

Privacy Notice – Ukraine 

ВСТУП INTRODUCTION 

Це Повідомлення про конфіденційність має на меті 
допомогти вам зрозуміти, як ми збираємо та 
використовуємо інформацію про вас, незалежно від 
правових підстав нашої співпраці (трудовий договір чи 
інший вид контракту). Воно може бути оновлене в 
будь-який час. 

This Privacy Notice seeks to help you understand how we 
collect and use information about you, regardless of the 
legal basis of our cooperation (employment or other type 
of contract). It may be updated at any time.  

Контролером ваших даних є компанія групи 
GlobalLogic, з якою ви уклали контракт (контактні дані 
можна знайти у вашому контракті).  

The controller of your data is the GlobalLogic group 
company you have concluded a contract with (for contact 
details please check your contract). 

У разі виникнення будь-яких питань зверніться до 
Команди GlobalLogic з питань конфіденційності: 
privacy@globallogic.com.  
 
 

In case of any questions the GlobalLogic Privacy Team 
should be contacted at: privacy@globallogic.com. 

ЗАГАЛЬНІ ПРАВИЛА ОБРОБКИ ПЕРСОНАЛЬНИХ 
ДАНИХ 
 

GENERAL RULES ON PERSONAL DATA 
PROCESSING 

Для отримання додаткової інформації про обробку 
персональних даних у групі компаній GlobalLogic, будь 
ласка, ознайомтеся з Політикою конфіденційності та 
захисту персональних даних.  

For more information on personal data processing in 
GlobalLogic group please see the Privacy and Personal 
Data Protection Policy.  

Пам’ятайте, що, як правило, GlobalLogic не отримує 
персональні дані клієнтів своїх замовників. У випадку, 
якщо замовник пропонує завдання, що передбачає 
доступ, обробку, перегляд, збереження або будь-які 
інші дії щодо персональних даних з боку GlobalLogic, 
негайно зверніться до Команди з питань 
конфіденційності. Для цього надішліть електронний 
лист на адресу privacy@globallogic.com. 
 
 

Please remember, that as a general rule, GlobalLogic 
does not accept any personal data/ personally identifiable 
information about customers of our clients – in the event 
a client proposes work that involves GlobalLogic in 
accessing, processing, reviewing, maintaining or 
otherwise handling personal data immediately contact the 
Privacy team for assistance. Send an e-mail to 
privacy@globallogic.com for this purpose. 

АБРЕВІАТУРИ ТА ВИЗНАЧЕННЯ  
 

ABBREVIATIONS AND DEFINITIONS 

GlobalLogic та/або Компанія – означає GlobalLogic 
Inc., компанію групи Hitachi, та/або її афілійованих 
осіб, залежно, зокрема, від того, з якою компанією 
групи GlobalLogic ви укладаєте контракт. Варіації цієї 
політики можуть застосовуватися для регулювання 
обробки персональних даних відповідно до 
особливостей законодавства країни, до якої вони 
відносяться. 
 
 

GlobalLogic and/or Company – means GlobalLogic 
Inc., a Hitachi group company, and/or its affiliates, 
depending, in particular, on which GlobalLogic group 
company you conclude a contract with. Variances to this 
policy may apply to regulate the processing of personal 
data in accordance with a country's specific local laws, 
where they exist. 

ОПИС – ЯКІ ДАНІ МИ ОБРОБЛЯЄМО 
 

DESCRIPTION – WHAT DATA DO WE PROCESS 
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Компанія може збирати два різних типи інформації 
про вас: (a) інформацію, яку ви надаєте GlobalLogic; 
та (b) інформацію, яку Компанія збирає за допомогою 
технологій. 

The Company may collect two different types of 
information about you: (a) information you provide to 
GlobalLogic; and (b) information the Company collects 
through technology. 

Персональні дані (персональна інформація, 
персональна ідентифікуюча інформація) – це 
будь-яка інформація, що стосується ідентифікованої 
або такої, що може бути ідентифікована, фізичної 
особи (так званого «суб’єкта даних»). Ідентифікована 
фізична особа – це особа, яку можна ідентифікувати, 
прямо чи опосередковано, зокрема, за допомогою 
ідентифікатора, такого як ім’я, ідентифікаційного 
номера, даних про місцезнаходження, онлайн-
ідентифікатора або за одним чи кількома факторами, 
характерними для фізичної, фізіологічної, генетичної, 
розумової, економічної, культурної чи соціальної 
ідентичності цієї фізичної особи. 

Personal data (personal information, personally 
identifiable information) is any information relating to an 
identified or identifiable natural person (so called “data 
subject”). An identifiable natural person is one who can 
be identified, directly or indirectly, in particular by 
reference to an identifier such as a name, an identification 
number, location data, an online identifier or to one or 
more factors specific to the physical, physiological, 
genetic, mental, economic, cultural or social identity of 
that natural person.   

Інформація, що не ідентифікує особу – це інформація, 
яка не ідентифікує вас особисто, включаючи анонімну 
інформацію та зведені дані.  

Non-personally identifiable information is information that 
does not personally identify you, including anonymous 
information and aggregate data.  

Інформація, зібрана за допомогою технологій, може 
включати IP-адресу, у певних випадках також вміст 
ваших електронних листів / дані, що зберігаються на 
наданих вам корпоративних інструментах, частоту 
перегляду вами корпоративних платформ або 
використання внутрішніх додатків, або може бути 
включена в електронні листи, надіслані вам, щоб 
визначити, чи відкривали ви ці електронні листи 
та/або натискали на посилання в них. Ми можемо 
збирати інформацію, використовуючи ці технічні 
методи, і пов’язувати її з вашими персональними 
даними. Ми також можемо обробляти інформацію 
щодо порушень наших політик або законодавства з 
метою внутрішньої перевірки, якщо ми отримаємо 
відповідну вимогу, та дані, зібрані під час перевірок. 
Компанія може також збирати інформацію 
(безпосередньо або через постачальника 
послуг/державний орган) під час проведення 
перевірки наданих даних на запит клієнта, щоб 
перевірити вашу придатність для певної посади, 
включаючи дані про судимість тощо. У кожному 
випадку ми діємо відповідно до місцевого 
законодавства. 

Information collected through technology may include IP 
address, in certain cases also content of your e-mails / 
content stored on corporate tools provided to you, 
frequency with which you browse corporate platforms or 
use internal applications or may be included in e-mails 
sent to you to determine whether you have opened those 
e-mails and/or clicked on links in those e-mails. We may 
collect the information from use of these technical 
methods and associate it with your personal data. We 
may also process information regarding violations of our 
policies or the law for the purpose of an internal 
investigation if we receive appropriate notice and data 
collected during investigations. The Company may also 
collect information (directly or through a service 
provider/governmental authority) when conducting 
background checks upon the request of a client to check 
your suitability for a certain position, including criminal 
records etc. In each case, we act only in accordance with 
local laws.  

Зазвичай ми збираємо персональні дані 
безпосередньо від вас – у зв’язку з вашою діяльністю, 
пов’язаною з роботою, включаючи інформацію про 
відпрацьовані вами години, виконані завдання, ваші 
поїздки та використання наших систем і засобів. Ми 
також можемо збирати інформацію, пов’язану зі 
здоров’ям, якщо це вимагається відповідним 
законодавством.  

We will normally collect personal data directly from you – 
in connection with your job-related activities, including in 
relation to the hours you work, the tasks you perform, any 
travel you undertake and your use of our systems and 
facilities. We may also collect health related information, 
where legally required.  

Надання вами персональних даних є добровільним, 
але іноді це може бути необхідно для цілей, 
пов’язаних із працевлаштуванням, у тому числі для 
виконання встановлених законом зобов’язань, 
покладених на Компанію. Це означає, що ненадання 
даних може бути підставою для відмови GlobalLogic 
укласти договір про співпрацю, або для вжиття 

Your submission of personal data is voluntary, but 
sometimes it may be necessary for purposes related to 
employment, including for the fulfilment of statutory 
obligations resting upon the Company. This means that 
failure to provide data may constitute grounds for refusal 
by GlobalLogic to enter into cooperation, or for 
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GlobalLogic юридичних заходів для розірвання 
контракту, або для відмови в наданні вам певних 
пільг. 

GlobalLogic to take legal measures to terminate a 
contract or decline granting certain benefits to you. 

Іноді ми можемо збирати інформацію від третіх сторін 
у відповідних обставинах і відповідно до чинних 
правил, а також (де це доцільно) вашої згоди, 
включаючи рекомендації від попередніх 
роботодавців, бюро кредитних історій, державних та 
інших органів (наприклад, податкових органів). 
 
 

We may sometimes collect information from third parties 
in appropriate circumstances and subject to applicable 
regulations and (where appropriate) your consent, 
including references from previous employers, credit 
reference agencies and government or other public 
authorities (for example tax authorities). 

ВИКОРИСТАННЯ ЗОБРАЖЕННЯ  
 

USE OF IMAGE  

Іноді GlobalLogic може організовувати або 
пропонувати вам долучитися до заходу, наприклад, 
конференції, ярмарку, лекції або маркетингового 
проекту («Захід»), який ви можете відвідати, як 
слухач, учасник, ведучий, доповідач тощо. Іноді також 
ваша роль в нашій компанії вимагає від вас 
представляти GlobalLogic на різних типах Заходів. 

Occasionally, GlobalLogic may organize or invite you to 
participate in an event, such as a conference, fair, lecture, 
or marketing project ("Event"). You may voluntarily attend 
these Events as a listener, participant, host, speaker, or 
in another capacity. In some cases, your role within our 
organization may require you to actively represent 
GlobalLogic at various types of Events. 

Як правило, ми записуємо Заходи (іноді за допомогою 
третьої сторони, що діє від нашого імені), тому ваше 
зображення, включаючи голос і висловлювання 
(«Зображення») (наприклад, коли ви виголошуєте 
промову або коментуєте, перебуваєте серед інших 
присутніх, спілкуєтеся з ними, перебуваєте на сцені, 
отримуєте приз тощо), може бути записане та 
використане без обмежень за територією або часом, 
а також без обмежень щодо засобу та кількості копій, 
для поширення інформації про Захід та для 
рекламних цілей GlobalLogic або для цілей 
внутрішньої комунікації в нашій компанії, залежно від 
функції, яку ви виконуєте. 

As a rule, we (sometimes with the help of a third party 
acting on our behalf), record Events through video 
recordings or photographs. Therefore your image, 
including voice and utterances (“Image”) (e.g., when you 
make a speech or comment, sit in the audience, network 
with other attendees, stand on our stage, receive a prize, 
etc.) may be recorded and used, with neither 
geographical nor temporal restriction, nor with restriction 
as to the medium and number of copies, to share 
information about the Event and for GlobalLogic’s 
promotional purposes or internal communication, 
depending on your function within our organization. 

Зверніть увагу, що якщо ви вирішите брати участь у 
Заході в тому числі, але не виключно як доповідач, 
або якщо ви позуєте для фото, ви надаєте згоду на 
використання GlobalLogic ваших персональних даних, 
включаючи Зображення, для цілей наведених у цьому 
повідомленні. 

Please note, that if you choose to participate in an Event, 
including but not limited to, as a speaker or if you pose for 
photographs you explicitly consent to the use of your 
personal data, including your Image, by GlobalLogic for 
the purposes described in this notice.  

Використання та поширення Зображення може 
полягати, без обмежень, у його публікації в 
оригінальному або обробленому вигляді (тобто 
відредагованому), зокрема на веб-сайті GlobalLogic, 
компаній групи GlobalLogic, партнерів GlobalLogic, в 
інтрамережі, а також у соціальних мережах, 
поширенні його електронною поштою, на Facebook, 
YouTube, Vimeo, LinkedIn тощо, у розсилці, а також у 
публічних виступах, конференціях та ярмарках. Це 
зокрема означає, що ваше Зображення може бути 
опубліковано в інтернеті на необмежений час, де його 
може переглядати необмежена кількість людей. 

The use and dissemination of the Image may consist, 
without limitations, of its publication in the original or 
processed form (i.e. edited), including on the website of 
GlobalLogic, entities from GlobalLogic group, 
GlobalLogic’s partners, on the intranet, and also in social 
media, sharing it via e-mail, Facebook, YouTube, Vimeo, 
LinkedIn, etc., in a newsletter, and also in public 
speeches, conferences, and fairs. This especially means 
that your Image may be published indefinitely on the 
Internet, where it may be viewed by an unrestricted 
number of people.   

Якщо ви завантажите своє фото у внутрішні системи 
GlobalLogic, зокрема в GLO, ми також можемо 
використовувати це фото для внутрішніх цілей, 
наприклад, для представлення вас на внутрішній 
зустрічі Town Hall/Coffee Talk, у розсилці тощо. 
 
 

If you upload your photo in GlobalLogic’s internal tools, 
especially on GLO, we may also use this photo for internal 
purposes, such as to introduce/present you in the internal 
Town Hall/Coffee Talk meeting, in a newsletter, etc. 
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МЕТА ОБРОБКИ  THE PURPOSE OF PROCESSING  
 

Загалом, ми обробляємо ваші персональні дані для 
потреб, пов’язаних із працевлаштуванням 
(управління трудовими відносинами або іншим видом 
встановленої співпраці), тобто, насамперед, з метою 
початку та закінчення наших відносин, організації 
роботи та відряджень, забезпечення безпеки на 
робочому місці та належних відносин на робочому 
місці, запобігання та протидії порушенням внутрішніх 
політик і законів, виплати винагороди, надання вам 
можливості здійснювати певні права та користуватися 
пільгами, міграційних цілей, бухгалтерського обліку, 
розвитку бізнесу та ринку або інших законних підстав, 
статистичних цілей, юридичної відповідності, 
включаючи податкові розрахунки та соціальне 
страхування, а також виконання інших вимог, 
встановлених внутрішніми правилами у зв’язку з 
працевлаштуванням, особливо з метою моніторингу 
та забезпечення інформаційної безпеки (та уникнення 
витоку даних), а також належного використання 
наданих вам робочих засобів. 

In general, we process your personal data for needs 
related to employment (managing the employment 
relationship or other type of established cooperation), that 
is, primarily for the purpose of a start and an end of our 
relationship, organizing work and business trips, ensuring 
workplace safety and proper relations in the workplace, 
preventing and counteracting violations of internal 
policies and laws, payment of remuneration, enabling you 
to exercise particular rights and make use of benefits, 
immigration purposes, accounting, business and market 
development or other lawful reasons, statistical purposes, 
legal compliance, including with regard to tax settlements 
and social insurance regulations, and meeting other 
requirements imposed by internal regulations in 
connection with employment, especially in order to 
monitor and ensure information security (and avoid data 
leaks) and proper use of the work tools provided to you.  

Оскільки ми працюємо в міжнародному середовищі, 
ми можемо збирати дані про ваше місце проживання, 
громадянство та національність для наступних цілей: 

As we operate in an international environment, we may 
collect your residence, citizenship and nationality data for 
the following purposes: 

а) щоб перевірити, чи маєте ви право на проживання, 
що дає вам право працювати на території, на якій ми 
ведемо діяльність, 

a) to verify that you hold a residence title entitling you to 
work in the territory in which we operate, 

б) щоб запобігти встановленню та підтримці відносин 
з особами, які перебувають у реєстрах санкцій, 
опублікованих уповноваженими національними та 
міжнародними органами влади, 

b) to prevent the establishment and maintenance of 
relationships with individuals on sanction lists published 
by authorized national and international authorities, 

в) для забезпечення дотримання чинних правових 
норм, зокрема правил експортного контролю США (у 
зв’язку з тим, що наші технології та результати, а 
також певні продукти, включаючи вихідний код 
програмного забезпечення та технології, які ми 
отримуємо від наших клієнтів і постачальників, 
підпадають під правила експортного контролю США, 
як група компаній зі штаб-квартирою в Сполучених 
Штатах, ми повинні забезпечити дотримання 
відповідності правилам наших глобальних бізнес-
операцій), 

c) to ensure compliance with applicable legal regulations, 
in particular US export control regulations (due to the fact 
that our technologies and deliverables, as well as certain 
of the products, including software source code, and 
technologies that we receive from our customers and 
suppliers, are subject to US export control regulations, as 
a company group with its headquarters in the United 
States, we must ensure that our global business 
operations are conducted in full conformance with the 
regulations), 

г) для дотримання вимог законодавства щодо 
звітності. 

d) to comply with the legal requirements for business 
reporting. 

Ви можете надати дані про стать, щоб допомогти нам 
забезпечити справедливе та дотримання вимог 
робочого середовища для всіх співробітників. Наша 
мета — створити інклюзивне робоче середовище, де 
кожен співробітник почувається прийнятим, 
підтриманим та вільним від будь-якої форми 
дискримінації за статтю чи будь-якою іншою 
захищеною ознакою. Крім того, обробка даних про 
стать допомагає нам виконувати зобов'язання щодо 
справедливої та прозорої оплати праці в нашій 
компанії. 

You may provide gender data to help us ensure a fair and 
compliant work environment for all employees. Our goal 
is to create an inclusive work environment where every 
employee feels accepted, supported and free from any 
form of discrimination based on gender or any other 
protected characteristic. Furthermore, processing gender 
data supports our commitment to equitable and 
transparent pay practices within our organization. 
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Ми також оброблятимемо ваші персональні дані для 
цілей, пов'язаних з потенційними спорами між вами та 
контролером. 

We will also process your personal data for purposes 
related to potential disputes between you and the 
controller. 

GlobalLogic зберігатиме конфіденційність ваших 
персональних даних і не розголошуватиме, не 
продаватиме, не оброблятиме та не 
використовуватиме їх у незаконних цілях. 

GlobalLogic will hold your personal data confidential and 
will not disclose, sell, process, or use it for unlawful 
purposes.  

Ми можемо використовувати дані, що не 
ідентифікують особу, для того, щоб зрозуміти як 
використовуються або як вдосконалити внутрішні 
платформм чи додатки GlobalLogic, та для інших 
подібних цілей. Ми можемо ділитися такими даними з 
третіми особами для інформаційних, бізнес-цілей або 
будь-яких інших цілей, дозволених законом. 
 
 

We may use non-personally identifiable information to 
understand use of or improve GlobalLogic’s internal 
platforms or applications and for other similar purposes. 
We may share non-personally identifiable information 
with others for information, business or any other 
purposes permitted by law. 

ДОСТУП   
 

ACCESS  

Доступ до ваших даних обмежений тими, кому вони 
потрібні для цілей, викладених вище, і, як правило, 
вони матимуть доступ лише до тієї частини ваших 
даних, що має відношення до конкретної мети.  

Access to your data is restricted to those who need it for 
the purposes outlined above, and generally they will only 
have access to that part of the data relating to you that is 
relevant to the particular purpose concerned.   

Доступ, як правило, буде обмежений особами, 
відповідальними за управління, та співробітниками 
відділів кадрів, обслуговування персоналу, 
нарахування заробітної плати, виплат, фінансів, 
юридичного відділу та ІТ.  

Access will generally be restricted to those responsible 
for management and members of the human resources, 
employee services, payroll, benefits, finance, legal and IT 
departments. 

Ваші робочі контактні дані (ім’я, посада, електронна 
пошта, робочий і мобільний телефони) поширюються 
по всій Компанії, як і будь-які дані, якими ви ділитесь 
через внутрішні системи GlobalLogic (такі як GLO або 
Портал). Ваші робочі контактні дані також можуть 
бути передані материнським компаніям GlobalLogic 
(Hitachi) для цілей управління та аналізу, прийняття 
рішень та інших ділових цілей. 

Your work contact details (name, job title, email, phone 
and mobile) are shared throughout the Company as are 
any data that you share via GlobalLogic internal systems 
(such as GLO or Portal). Your work contact details may 
also be shared with the GlobalLogic’s parent companies 
(Hitachi) for purposes of management and analysis, 
decision making, and other business purposes. 
 
We will not sell personally identifiable information to third 
parties but we may share it with our agents, auditors, 
other professional advisors or consultants, and service 
providers who assist us in running our business and who 
are subject to security and confidentiality obligations. 
Whenever personal data is disclosed to a third party in 
this way, it will only be to the extent necessary to perform 
our contract with you or for the purposes of our legitimate 
interests. 
 
Your data may be transmitted to entities that provide 
support for our ICT tools and systems (e.g. data 
retention), to our clients and contractors, in particular to 
companies providing access to benefits, training courses, 
organizing/ booking trips and accommodation, including 
within the framework of the above activities to companies 
in the GlobalLogic group. 
 
In addition, we will disclose personally identifiable 
information when we believe that such disclosures are 
required by law, regulation, legal process or 
governmental request, protect your safety or security, as 
well as safety and security of databases or third parties 

Ми не будемо продавати ідентифікуючі дані третім 
особам, але ми можемо ділитися ними з нашими 
агентами, аудиторами, іншими професійними 
консультантами та постачальниками послуг, які 
допомагають нам у веденні нашого бізнесу та на яких 
поширюються зобов’язання щодо безпеки та 
конфіденційності. В таких випадках персональні дані 
розголошуються третій особі лише в обсязі, 
необхідному для виконання нашого контракту з вами 
або для цілей наших законних інтересів.  
Ваші дані можуть бути передані організаціям, які 
забезпечують підтримку наших інструментів і систем 
(наприклад, зберігання даних), нашим клієнтам і 
підрядникам, зокрема компаніям, що надають доступ 
до пільг, навчальних курсів, організації/ бронювання 
поїздок і проживання, в тому числі в рамках 
вищезазначених видів діяльності компаніям у групі 
GlobalLogic. 
Крім того, ми можемо розголошувати персональні 
дані, коли вважатимемо, що таке розголошення 
вимагається законом, нормативним актом, судовим 
процесом або запитом державного органу, для 
захисту вашої безпеки, а також безпеки баз даних або 
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третіх сторін і матеріальної чи нематеріальної 
власності, що належить нам або третім сторонам. 
Також, у випадку придбання GlobalLogic або її активів, 
персональні дані можуть бути одним із переданих 
активів. 

and of tangible or intangible property that belongs to us 
or to third parties. Also, in the event that GlobalLogic, or 
its assets, are acquired, personally identifiable 
information may be one of the transferred assets. 
 
GlobalLogic is a global company which means that some 
companies from the GlobalLogic group or our clients and 
partners are located outside the European Economic 
Area (EEA) or the United Kingdom and, therefore, 
personal data may be used in countries which may not 
have data protection regulations as stringent as those in 
Europe.   
 
 
 
RETENTION PERIOD 
 
In general, we process personal data only for so long as 
is necessary for the purpose(s) for which it was originally 
collected, unless you withdraw your consent earlier 
(where processing of your personal data is based on your 
consent) or object to some operations we perform (where 
legally allowed). We will normally keep your personnel file 
throughout the time that you work for us. 

GlobalLogic є міжнародною компанією, а це означає, 
що деякі компанії з групи GlobalLogic або наші клієнти 
та партнери знаходяться за межами Європейської 
економічної зони (ЄЕЗ) або Обʼєднаного Королівства, 
і, отже, персональні дані можуть використовуватися в 
країнах, які можуть не мати таких суворих правил 
захисту даних, як в Європі. 
 
 
СТРОКИ ЗБЕРІГАННЯ 
 
Загалом ми обробляємо персональні дані лише до 
тих пір, поки це необхідно для цілей, для яких вони 
були спочатку зібрані, якщо ви не відкликаєте свою 
згоду раніше  (якщо обробка ваших персональних 
даних ґрунтується на вашій згоді) або не заперечите 
проти дій, які ми виконуємо (якщо це дозволено 
законом). Зазвичай ми зберігатимемо вашу особову 
справу протягом усього часу, поки ви працюєте в нас. 
 
Після цього, як правило, їх буде видалено, якщо 
тільки ми не маємо продовжувати їх обробку з метою 
дотримання наших юридичних зобов’язань 
(наприклад, щодо аудиту чи податків), або для іншої 
законної мети. 

After that, as a rule, it will be deleted unless it is necessary 
for us to continue to process it for the purpose of 
compliance with legal obligations to which we are subject 
(e.g. relating to audits or tax) or for another legitimate and 
lawful purpose. 

Зокрема, зазначені строки можуть бути продовжені, у 
разі необхідності, у разі виникнення претензій та 
судових розглядів – на час розгляду цих справ та їх 
вирішення. 

In particular, the above periods may be extended, if 
necessary, in the event of any claims and court 
proceedings – for the duration of these proceedings and 
their settlement.  

Іноді ваші дані можуть бути доступні в таких 
середовищах, як інтернет, протягом невизначеного 
періоду часу, і тому коло осіб, що мають доступ до 
ваших даних, є необмеженим (наприклад, у випадках 
поширення фото/відео, що містить ваше 
Зображення). 
 
 

Sometimes your data may be available in the mediums 
such as the Internet for indefinite period of time, and the 
group of recipients of your data is therefore unlimited 
(e.g., in some cases of dissemination of photo/video 
containing your Image). 

РІЗНЕ  MISCELLANEOUS 
 

GlobalLogic докладає зусиль для захисту ваших 
персональних даних. Компанія використовує як 
технічні, так і організаційні заходи для підтримки 
цілісності та безпеки наших баз даних. Однак майте 
на увазі, що жодні заходи безпеки не є досконалими 
чи непроникними, і GlobalLogic несе відповідальність 
за будь-яку шкоду, збитки чи причини лише в межах, 
передбачених законом. 

GlobalLogic endeavors to protect your personal 
information. The Company uses both technical and 
organizational measures to maintain the integrity and 
security of our databases. Please be aware though that 
no security measures are perfect or impenetrable and 
GlobalLogic will only be responsible or liable for any 
damages, losses or causes to the extent provided by law. 
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Усі політики/доповнення GlobalLogic підпадають під 
дію місцевого законодавства, де працює Компанія. У 
разі будь-якого конфлікту між положеннями цього 
Повідомлення про конфіденційність і законодавством 
конкретної країни перевагу матиме місцеве 
законодавство. 
 
 
ВАШІ ПРАВА 
 
У межах наведеної обробки ви маєте всі права 
суб'єкта даних, встановлені ст. 8 Закону України "Про 
захист персональних даних". Серед іншого, ви маєте 
права на: 
 
1. Інформацію про ваші персональні дані - ви можете 
звернутися до нас у будь-який час за отриманням 
інформації щодо: 
- чи обробляємо ми ваші персональні дані; 
- з якою метою; 
- джерела збору даних; 
- де ми обробляємо ваші персональні дані; 
- які категорії даних ми обробляємо; 
- хто є одержувачем ваших даних та інформації про їх 
передачу; 
- чи використовуємо ми автоматизоване прийняття 
рішень та його механізм, якщо так. 
 
2. Доступ до ваших персональних даних - ви можете 
отримати доступ до всіх своїх персональних даних, які 
ми обробляємо. 
 
3. Зміну даних - якщо інформація про вас є або стала 
недостовірною або неповною, ви маєте право 
вимагати, щоб дані були виправлені або доповнені. 
 
4. Відкликання згоди - ви можете відкликати свою 
згоду на обробку даних у будь-який час, і це не вплине 
на законність обробки на основі згоди до її 
відкликання. 
 
5. Знищення даних - ви можете вимагати знищення 
даних, якщо вони є недостовірними, або 
обробляються незаконно, або якщо інше встановлено 
законом. 
 
6. Обмеження обробки - ви можете вимагати, щоб ми 
обмежили наші дії щодо ваших персональних даних. 
 
7. Заперечення - ви маєте право заперечити проти 
деяких дій, які ми здійснюємо щодо ваших 
персональних даних, з особливих причин, пов’язаних 
з вашою особистою ситуацією. Якщо, незважаючи на 
ваше заперечення, ми виявимо, що існують вагомі 
юридичні підстави для обробки, які переважають ваші 
інтереси, права та свободи, або підстави для 
встановлення, виконання або захисту у межах 
законних вимог, ми продовжуватимемо обробляти 

All GlobalLogic policies/supplements are subject to local 
laws where the Company operates. In the event of any 
conflict between the provisions of this Privacy Notice and 
the law in the specific country, the local law shall govern. 
 
 
 
 
PRIVACY RIGHTS 
 
 Within described processing, you have all rights of the 
data subject set by Art. 8 of the Law of Ukraine "On 
Personal Data Protection". Among other, you have the 
following rights: 
 
1. Information on your personal data – you may ask us 
at any time to provide information regarding: 

● whether we are processing your personal 
data; 

● for what purpose; 
● sources of your data collection; 
● where we are processing your personal data; 
● what categories of data we are processing; 
● who is the recipient of your data and details of 

transfers; 
● whether we use automatic decision making 

and its mechanism. 
 

2. Access to your personal data – you can receive 
access to all of your personal data that we are 
processing. 
 
3. Data rectification – if information about you is or has 
become inaccurate or incomplete, you have the right to 
demand that data is rectified or made complete.  
 
4. Consent withdrawal – you may withdraw your consent 
to the processing of your data at any time and it will not 
affect the lawfulness of processing based on consent 
before its withdrawal. 
 
5. Data erasure – you may request deletion of your data 
if they are inaccurate or are processed unlawfully or as 
otherwise prescribed by law. 
 
 
6. Restriction of processing – you can demand that we 
limit our activities regarding your personal data. 
 
7. Objection – you have the right to object to some 
operations we perform on your personal data for special 
reasons related to your personal situation. When despite 
your objection we find that there are compelling 
legitimate grounds for the processing which override 
your interests, rights and freedoms, or basis for the 
establishment, exercise or defence of legal claims, we 
will continue to process data covered by the objection to 
the extent necessary. If you disagree with such an 
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дані, наведені у запереченні, у межах необхідності. 
Якщо ви не згодні з такою оцінкою ситуації, ви можете 
скористатися своїм правом подати скаргу до 
відповідного державного органу (детальніша 
інформація нижче). 
 
8. Скарги до відповідного державного органу - у 
зв’язку з нашими діями як контролера (володільця) 
ваших персональних даних ви маєте право подати 
скаргу до відповідного контролюючого органу або до 
суду. Для України таким органом є Уповноважений 
Верховної Ради України з прав людини. Ви можете 
знайти його контакти за адресою 
https://www.ombudsman.gov.ua/ 
 
 
ВІДСУТНІСТЬ АВТОМАТИЗОВАНОГО ПРИЙНЯТТЯ 
РІШЕНЬ. ВИКОРИСТАННЯ ІНСТРУМЕНТІВ, 
ВКЛЮЧАЮЧИ ШТУЧНИЙ ІНТЕЛЕКТ (ШІ) 
 
Ми не прийматимемо щодо вас будь-яких рішень, що 
ґрунтуються виключно на автоматизованому 
прийнятті рішень, включаючи профілювання, та 
мають юридичні наслідки, що стосуються вас або 
суттєво впливають на вас. 
Однак ми використовуємо інструменти, включаючи 
системи, що містять ШІ, для підтримки наших 
процесів та покращення нашої діяльності, які, 
наприклад, допомагають нам сортувати інформацію, 
рекомендувати контент, розміщувати його в певному 
порядку, фільтрувати, групувати тощо. Деякі з цих дій 
можуть являти собою м’яке профілювання. Ми 
гарантуємо, що всі важливі рішення щодо вас 
приймаються нашим персоналом, а не комп’ютерною 
системою. 
 
 
ОНОВЛЕННЯ ЦЬОГО ПОВІДОМЛЕННЯ ПРО 
КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ 
Це Повідомлення про конфіденційність 
переглядається раз на рік і за необхідності 
оновлюється, особливо у разі змін чинного 
законодавства, нових розʼяснень або рішень органів 
із захисту даних, а також найкращої практики. 
Остання версія цього документу завжди доступна на 
Confluence тут. 

assessment of the situation, you can exercise your right 
to file a complaint with the relevant public authority 
(more information below). 
 
 
 
8. Complaints to the relevant public authority – in 
connection with our actions as the controller of your 
personal data, you are entitled to lodge a complaint to the 
relevant supervisory authority or to the court. For Ukraine 
the supervisory authority is the Ukrainian Parliament 
Commissioner for Human Rights. You may find contacts 
of his office at https://www.ombudsman.gov.ua/. 
 
 
 
NO AUTOMATED DECISION-MAKING. USE OF 
TOOLS, INCLUDING ARTIFICIAL INTELLIGENCE (AI) 
 
 
You will not be subject to a decision based solely on 
automated decision-making, including profiling, which 
produces legal effects that concern you or significantly 
affect you.  
 
However, we use tools, including systems incorporating 
AI, to support us in our processes and enhance our 
activities, for example by helping us sort information, 
recommending content, listing in specific order, filtering, 
grouping, etc. Some of these actions may constitute soft 
profiling. We ensure that all significant decisions 
regarding you are made by our personnel and not by a 
computer system.   
 
 
 
 
UPDATES OF THIS PRIVACY NOTICE 

This Privacy Notice shall be reviewed once a year and 
updated where necessary – especially in case of changes 
of applicable laws, new data protection authorities’ 
guidelines or decisions, and best practice. The most 
recent version of this document is always available on 
Confluence here. 

 
 
 

  
  
  
  
  

https://www.ombudsman.gov.ua/
https://confluence.globallogic.com/display/GLPL/Internal+Privacy+Notices
https://www.ombudsman.gov.ua/
https://confluence.globallogic.com/display/GLPL/Internal+Privacy+Notice+-+Global
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